
Le C.C.A.S. de Chambéry recrute
INFIRMIER(E)

Vous contribuez au quotidien, à la santé et à la sécurité des personnes âgées dépendantes et 
désorientées accueillies en EHPAD en réalisant les actes infirmiers qui vous incombent et en assurant 

le suivi des soins réalisées par les aides-soignants.

MISSIONS 
- Réalise des soins infirmiers dans le respect 

des prescriptions médicales et des 
protocoles.

- Assure la préparation des médicaments et 
supervise leur distribution.

- Prend en charge certains soins particuliers.
- Suit et coordonne les différentes 

interventions prévues, en particulier celles 
des aides soignants.

- Participe à la promotion et la mise en 
œuvre d’une politique de prévention.

- Participe aux différentes réunions d’équipe 
et informe de l’état de santé du résident.

PREREQUIS
- Etre majeur (+18 ans)
- Etre diplômé  - DE Infirmier 
- Disponibilité (certains Soirs et week-end 

travaillés)
- Connaissance de la personne âgée

CONTRATS
- Contrats CDD 1 an.
- Temps complet et/ou temps non complet
- Rémunération selon profil
- Accompagnement à la prise de poste

Plus d’informations et fiche de poste détaillée disponible auprès du service recrutement - 04.79.60.50.99

CV + Lettre de motivation à adresser par mail :
t.caasi@ccas-chambery.fr


